
Praktiskt ledarskap II – mitt
chefsansvar och
förändringsledning
Kursen Praktiskt ledarskap II är utformad för att rusta dig med de nödvändiga

kunskaperna och färdigheterna som krävs för att framgångsrikt navigera din väg som

chef och ledare. Under kursens gång kommer vi att fokusera på centrala aspekter av

chefskap, inklusive arbetsrättens grundläggande principer, hantering av svåra samtal

och situationer. Förändringsledning och effektivt ledarskap inom organisationer är en

viktig del av utbildningen som syftar till att ge dig fördjupade kunskaper och praktiska

färdigheter för att leda andra chefer och hantera förändringar i organisationer.

Efter avslutad kurs ska du:

Chefens samtal

Vad är ett svårt samtal?

Hur hantera svåra samtal?

Träna på svåra samtal

Löne- och utvecklingssamtal

Grundläggande arbetsrättsliga lagar och regler

Fallbeskrivningar utifrån verkliga situationer med diskussion om olika lösningar på
praktiska situationer kopplad till teori

Att leda genom andra chefer –en ökad medvetenhet att leda hela organisationen

Förändringsledning

Förändringens faser

Människor och strukturer

Kommunikation

Försvarsmekanismer och motivation

Neuroledarskap

Coaching – ett kraftfullt verktyg i vardagen

MÅLGRUPP
Byggföretag, Mark & Anläggning, Offentlig Sektor, Konsulter, Beställare & Fastighetsbolag

OMFATTNING

Utbildningen omfattar 2 kursdagar. Tid: 08:00 - 15:30.

Innehåll
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